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Wiederkehr der Arbeitszeitdebatte drei Ursache

A Zunehmende ArbeitsverdichtugdgNunsch 2 Grol3es Interesse an dekTageWoche,

nach Freizeit und Lebensqualitat wachst e TCISTO E .
> FrageoWirden Sie in Ihrem Unternehmen die Einfihrung der
A Generation Z betritt die Arbeitswelt aus einer =TagelWoche begriBent®(Frage an alle BertiSEEEg

Position der StarkeofFachkraftemangé)

A Produktivitatsschub: Spielrdume flr
Verteilung und Risiko fur Arbeitsplatzabbau

H Ja, aber nur mit
vollstandigem
Lohnausgleich

m Ja, auch ohne
vollstandigem
Lohnausgleich

Leitfrage: Entstenht ein neuer Mdglichkeitsraum
fr Arbeitszeitverklrzungen?

H Nein

B Weil3 nicht/keine
Angabe

Quelle: Bevdlkerungsreprasentative You@&nfrage im Auftrag von HDI

. unter3.891erwerbstatigen Bundesbiirgern im Juni und 2082
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TheseNeue Phase der digitalen Transformation
Arbeitszeitverklrzung
S

als gesellschaftspolitische Notwend REs
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Potenziale einer neuen Phase der digitalen Transformation konstituieren
den Beginn eines massiven Produktivitatsschubs

Ohne arbeitspolitische Gestaltung droht massive Vernichtung lebendiger Arbeit und
der Spielraume flr neue Humanisierung der Arlgélteiber fur Diskussionen um BGE

A Arbeitszeitverkirzung ist kunftig nicht nur moéglich, sondern sogar

\ | ¥

als dringende Notwendigkeit gebotemmit Blick auf die Erwartungen der Menschen und aufgrund
eines Paradigmenwechsels in der Wertschopfung
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Entwicklungder Produktivitatdurch Digitalisierung

Digitalisierung, Produktivitat, Produktivkratevas ist das hier?!

Eine neue Phase der digitalen Transformation: Produktivkraftsprung und arbeitspolitische
Herausforderungen
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Grol3rechner & Mittlere Datentechnik 7 oMikroelektronische Revolutiain 7 Aufstieg des Internet und

Nur wenig Produktivitatsgewinne, aber: Produktivitatsfortschritte durch < oneuer Raum der Produktidrg
Umstrukturierung in den Barosund Automatisierungin der Fertigung Systemische Rationalisierung und
Aufstieg deroneuen Angestelltea ~werden kompensiert durch massives =~ zunehmende Produktivitditsgewinne im

- Wachstum denindirekten Bereiché Blro
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